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Retskritisk Forum inviterer studerende og andre interesserede til de-
bat om ligestilling i samfundet generelt og i advokatbranchen især.

Elisabeth Kjeldsen, næstfmd i DJØF Privat, er advokat og fmd for
DJØF’s udvalg Det Gode Arbejdsliv. Hun går ind for kvindekvoter i
bestyrelser og skrev i Børsen: "Dansk Industri er indædt modstan-
der af en kvoteordning, og vores ligestillingsminister ryster også på
hovedet. Det gør jeg ikke.” (læs hendes holdning i Paragraf)

Lone Dybkjær og de Radikale vil have et ligestillingsudvalg i
Folketinget, der skal ligestillingsvurdere alle nye love. Og så mener
hun, man skal øremærke tre måneders barsel til mændene.

Sys Rovsing Koch er fmd for Advokatrådet og partner i Bech-
Bruun. Til Djøfbladet udtalte hun, at hun tror grunden til, at mange
kvinder ikke søger ind i advokatbranchen er på grund af børnene,
og så fordi kvinder skal være 110 procent sikre på, at de er gode
nok, før de kaster sig ud i noget.

Carl Erik Skovgaard er en af de 24 partnere i Delacour - alle
mænd. Kun 10 af firmaets 54 jurister er kvinder. Han svarer på,
om det er kvinderne, der ikke kan lide Delacour - eller Delacour
der ikke kan lide kvinderne.

Retskritisk Forum

Arrangementet støttes 
af DJØF StudSamf

L i g e s t i l l i n g
Tirsdag den 22. november 
16.15-18.00, Juridisk Auditorium
Gratis entre - gratis kage

- Skal en del af barselsorloven øremærkes til mænd? 
- Skal andelen af kvinder i bestyrelser bestemmes ved lov? 
- Er ligeløn en realitet eller myte?
- Hvorfor flygter kvinderne væk fra advokatbranchen? 

Bli’r det til noget, og hvorfor flygter
kvinderne ud af advokatkontorerne?

Lone Dybkjær pressefoto


